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[bookmark: _Hlk182302576]Об утверждении Положения «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности в муниципальном образовании «Город Воткинск»



Принято Воткинской 
городской Думой	 27 ноября 2024 года



Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность в Удмуртской Республике», Уставом муниципального образования «Город Воткинск», Регламентом Воткинской городской Думы, Дума решает:
1. Утвердить Положение «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности в муниципальном образовании «Город Воткинск» (прилагается).
2. Признать утратившим силу Решение Воткинской городской Думы от 26.05.2010 № 595 «Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности». 
3. Настоящее Решение вступает в силу после его обнародования.
4. Обнародовать настоящее Решение путём размещения в сетевом издании «Официальные документы муниципального образования «Город Воткинск».




Глава муниципального образования 
«Город Воткинск»

__________________ А.В.Заметаев

27 ноября 2024 года
№ 444-РН
Председатель Воткинской 
городской Думы

______________ А.Д.Пищиков










УТВЕРЖДЕНО
Решением Воткинской
городской Думы
от 27.11.2024 № 444-РН


[bookmark: P28]ПОЛОЖЕНИЕ
«О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности 
в муниципальном образовании 
«Город Воткинск»

Статья 1. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано во исполнение Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике», Устава муниципального образования «Город Воткинск», иных нормативных правовых актов органов государственной власти и местного самоуправления.
2. Положение определяет условия и порядок пенсионного обеспечения за счет средств бюджета муниципального образования «Город Воткинск» лиц, замещавших муниципальные должности в муниципальном образовании «Город Воткинск» на постоянной оплачиваемой основе и получавших денежное содержание за счет средств бюджета муниципального образования «Город Воткинск» после освобождения их от указанных должностей (прекращения полномочий, в том числе досрочно) (далее соответственно – муниципальные должности, лица, замещавшие муниципальные должности).
3. Перечень муниципальных должностей определяется утверждаемым Воткинской городской Думой Положением «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Город Воткинск».
4. Порядок замещения муниципальных должностей и прекращения полномочий устанавливается Уставом муниципального образования «Город Воткинск» и соответствующими положениями, утверждаемыми Воткинской городской Думой. 

Статья 2. Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности

1. Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности, в соответствии с настоящим Положением осуществляется в форме назначения им за счет средств бюджета муниципального образования «Город Воткинск» ежемесячной доплаты к страховой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях») либо досрочно оформленной в соответствии с Федеральным законом от 12 декабря 2023 года N 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О занятости населения в Российской Федерации») (далее - ежемесячная доплата к пенсии).
2. Лицо, замещавшее муниципальную должность не менее 5 лет, а также депутат, осуществлявший полномочия на постоянной основе не менее 4 лет 6 месяцев в случае сокращения срока полномочий на основании статьи 81.1 Федерального закона от 12 июня 2002 года N 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», и получавшие денежное содержание за счет средств бюджета муниципального образования «Город Воткинск», имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно оформленной в соответствии с Федеральным законом «О занятости населения в Российской Федерации».
3. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии, ежемесячная доплата к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность, устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе до 7 лет в размере 55 процентов, свыше 7 лет - 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 1 статьи 51 Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации».
4. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии периоды замещения должности суммируются. К указанным периодам суммируются периоды замещения лицом, замещавшим муниципальную должность, должностей, предусмотренных статьей 3 настоящего Положения.
5. Для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, применяется должностной оклад по выбору этого лица по муниципальной должности, замещавшейся им на день прекращения полномочий либо на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.
6. В случае повышения в соответствии с решениями Воткинской городской Думы лицам, замещавшим муниципальную должность, установленных должностных окладов в расчетном периоде, а также после расчетного периода до даты обращения за назначением ежемесячной доплаты к пенсии при исчислении размера должностного оклада, применяемого при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии, учитывается соответствующее повышение должностного оклада.
7. В случае если лицу, замещавшему муниципальную должность, назначены две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии учитывается сумма двух пенсий.
8. Размер ежемесячной доплаты к пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, не может быть менее минимального размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего муниципального образования «Город Воткинск».
9. Ежемесячная доплата к пенсии подлежит индексации при централизованном увеличении должностных окладов лицам, замещающим муниципальные должности.

Статья 3. Особенности применения настоящего Положения в отношении отдельных категорий должностных лиц

[bookmark: P0]1. Должностные лица местного самоуправления (главы муниципального образования и главы местного самоуправления, избранные на муниципальных выборах или из состава Воткинской городской Думы и осуществлявшие полномочия до вступления в силу Закона Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике», депутаты Воткинской городской Думы, осуществлявшие полномочия на постоянной основе до вступления в силу Закона Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике», не соответствующие требованиям, установленным частью 2 статьи 2 настоящего Положения, имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, если указанные лица осуществляли свои полномочия в установленный настоящей частью период не менее 3 лет 6 месяцев.
[bookmark: _GoBack]2. При установлении ежемесячной доплаты к пенсии ежемесячная доплата к пенсии лицу, указанному в части 1 настоящей статьи настоящей статьи, устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе от 3 лет 6 месяцев до 7 лет в размере 55 процентов, свыше 7 лет - 75 процентов от 2,8 его должностного оклада с учетом районного коэффициента за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 1 статьи 51 Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации».
3. Пенсионное обеспечение лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением, с учетом особенностей, предусмотренных настоящей статьей. 

Статья 4. Ограничения для установления и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии

1. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается лицу, замещавшему муниципальную должность, в случае прекращения полномочий указанного лица по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 и 9.2 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Ежемесячная доплата к пенсии не назначается, а выплата назначенной ежемесячной доплаты к пенсии прекращается в случае вступления в отношении лица в законную силу обвинительного приговора суда за преступление против государственной власти или иное умышленное преступление, совершенное в любой из периодов замещения муниципальных должностей.
3. Ежемесячная доплата к пенсии не устанавливается лицам, которым назначено ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячная доплата к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также пенсия за выслугу лет (ежемесячная доплата к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики «Почетный гражданин Удмуртской Республики» и ежемесячного материального вознаграждения гражданам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Ижевска»), устанавливаемая в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.

Статья 5. Порядок обращения за назначением ежемесячной доплаты к пенсии

1. Лицо, замещавшее муниципальную должность и имеющее право на ежемесячную доплату к пенсии в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике» и настоящим Положением, представляет в орган местного самоуправления, в котором это лицо замещало муниципальную должность перед увольнением (прекращением полномочий) (далее - орган местного самоуправления), следующие документы:
1) заявление о назначении ежемесячной доплаты к пенсии по форме, установленной Администрацией города Воткинска;
2) паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации, выдаваемое на период оформления паспорта в порядке, утверждаемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;
3) документы, подтверждающие периоды замещения муниципальных должностей для назначения ежемесячной доплаты к пенсии: трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности (за периоды до 1 января 2020 года), архивные справки, справки, выданные в установленном порядке уполномоченными государственными органами, органами местного самоуправления и другие документы, подтверждающие периоды замещения муниципальных должностей.
[bookmark: P67]2. Лицо, замещавшее муниципальную должность, вправе по собственной инициативе представить следующие документы и сведения:
[bookmark: P68]1) сведения о страховом номере индивидуального лицевого счёта;
2) справку, выданную Фондом пенсионного и социального страхования Российской Федерации, о назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности), с указанием федерального закона в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, установленного на месяц обращения за назначением пенсии за выслугу лет (далее - справка о размере пенсии);
3) справку, подтверждающую факт установления инвалидности (при необходимости);
3. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления, документы подаются в орган местного самоуправления, которому переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления. В случае ликвидации органа местного самоуправления без передачи его функций другому органу местного самоуправления, документы подаются в Администрацию города Воткинска.
[bookmark: P83]4. В случае, если от имени лица, замещавшего муниципальную должность, выступает его представитель, дополнительно к документам, предусмотренным частью 1 настоящей статьи, представляются документ, удостоверяющий личность представителя, а также документ, подтверждающий его полномочия на обращение с заявлением о назначении ежемесячной доплаты к пенсии.
5. Документы, предусмотренные частями 1 и 4 настоящей статьи, представляются в подлинниках. В случае представления копий документов, предусмотренных частями 1 и 4 настоящей статьи, они должны быть нотариально удостоверены.
Документы, предусмотренные частями 1 и 4 настоящей статьи, могут быть направлены по почте. В случае направления копий документов, предусмотренных частями 1 и 4 настоящей статьи, по почте они должны быть нотариально удостоверены.
6. В случае, если лицом, замещавшим муниципальную должность. (его представителем) не представлены документы, предусмотренные частями 1 и 4 настоящей статьи, либо представленные документы не соответствуют требованиям части 5 настоящей статьи, орган местного самоуправления отказывает в их приёме.
7. При непосредственном обращении лица, замещавшего муниципальную должность (его представителя), в орган местного самоуправления документы возвращаются лицу, замещавшему муниципальную должность (его представителю), с разъяснением причины отказа и предложениями по её устранению. По требованию лица, замещавшего муниципальную должность (его представителя), отказ в приёме документов оформляется в письменной форме и в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов направляется лицу, замещавшему муниципальную должность (его представителю), с указанием причины отказа и предложениями по её устранению.
8. Отказ в приёме документов, поступивших по почте, оформляется в письменной форме и направляется лицу, замещавшему муниципальную должность (его представителю), по почте в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов.

Статья 6. Порядок рассмотрения органом местного самоуправления заявления о назначении ежемесячной доплаты к пенсии

1. В случае, если лицом, замещавшим муниципальную должность, (его представителем) представлены документы, предусмотренные частями 1 и 4 статьи 5 настоящего Положения, и представленные документы соответствуют требованиям части 5 статьи 5 настоящего Положения, орган местного самоуправления:
1) проверяет правильность оформления заявления о назначении ежемесячной доплаты к пенсии;
2) изготавливает и заверяет в установленном порядке копии представленных документов (если они не удостоверены нотариально), за исключением справок, которые представляются в подлиннике;
[bookmark: P99]3) регистрирует заявление о назначении ежемесячной доплаты к пенсии в день его поступления.
2. Орган местного самоуправления организует оформление:
1) справки о размере должностного оклада, применяемого при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии по форме, установленной Администрацией города Воткинска;
2) справки о периодах замещения муниципальных должностей, дающих право на ежемесячную доплату к пенсии по форме, установленной Администрацией города Воткинска;
3) представления к назначению ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность (далее - представление к назначению ежемесячной доплаты к пенсии по форме, установленной Администрацией города Воткинска), либо отказывает в оформлении представления к назначению ежемесячной доплаты к пенсии в случае отсутствия у лица, замещавшего муниципальную должность, права на ежемесячную доплату к пенсии в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 24 октября 2008 года № 43-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата и лица, замещающего муниципальную должность, в Удмуртской Республике» и настоящим Положением. 
Об отказе в оформлении представления к назначению ежемесячной доплаты к пенсии сообщается в письменной форме лицу, замещавшему муниципальную должность (его представителю), с указанием причин отказа и ему возвращаются представленные документы.
3. Орган местного самоуправления не позднее 10 рабочих дней со дня получения документов (сведений), предусмотренных частями 1 и 5 статьи 5 настоящего Положения, направляет с сопроводительным письмом в Администрацию города Воткинска:
1) заявление и документы, представленные лицом, замещавшим муниципальную должность, (его представителем) и (или) их копии, заверенные в установленном порядке;
2) справку о размере должностного оклада, применяемого при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии;
3) справку о периодах замещения муниципальных должностей, дающих право на ежемесячную доплату к пенсии;
4) представление к назначению ежемесячной доплаты к пенсии.

Статья 7. Порядок назначения ежемесячной доплаты к пенсии

1. Администрация города Воткинска регистрирует представленные органом местного самоуправления документы в день поступления.
2. В случае, если лицом, замещавшим муниципальную должность, (его представителем) не представлены сведения, предусмотренные пунктом 1 части 2 статьи 5 настоящего Положения, Администрация города Воткинска в день регистрации представленных органом местного самоуправления документов направляет в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации межведомственный запрос о предоставлении сведений о страховом номере индивидуального лицевого счета.
3. В случае, если лицом, замещавшим муниципальную должность (его представителем) не представлена справка о размере пенсии, Администрация города Воткинска в течение 3 рабочих дней со дня регистрации представленных органом местного самоуправления документов направляет в установленном порядке запрос о предоставлении сведений о размере пенсии, указанных в  пункте 2 части 2 статьи 5 настоящего Положения, в государственную информационную систему «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» либо в рамках межведомственного информационного взаимодействия в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
4. В случае, если лицом, замещавшим муниципальную должность, (его представителем) не представлена справка, подтверждающая факт установления инвалидности, Администрация города Воткинска в течение 3 рабочих дней со дня регистрации представленных органом местного самоуправления документов направляет в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации межведомственный запрос о представлении сведений, подтверждающих факт установления инвалидности.
5. Администрация города Воткинска осуществляет проверку комплектности представленных документов, правильности их оформления и при соответствии представленных документов установленным требованиям готовит проект правового акта о назначении ежемесячной доплаты к пенсии и установлении ее размера
6. Решение о назначении ежемесячной доплаты к пенсии либо об отказе в ее назначении принимается Главой муниципального образования «Город Воткинск» не позднее 14 рабочих дней со дня регистрации представленных органом местного самоуправления документов. Решение о назначении пенсии за выслугу лет оформляется правовым актом Главы муниципального образования «Город Воткинск».
7. Об установлении ежемесячной доплаты к пенсии и об определении размера ежемесячной доплаты лицу, замещавшему муниципальную должность (его представителю), сообщается в письменной форме в 3-дневный срок со дня принятия соответствующего решения.
8. Основаниями для отказа в назначении ежемесячной доплаты к пенсии являются:
1) отсутствие у лица, замещавшего муниципальную должность, права на получение ежемесячной доплаты к пенсии;
2) представление лицом, замещавшим муниципальную должность, (его представителем) недостоверных сведений.
9. В случае принятия решения об отказе в назначении ежемесячной доплаты к пенсии Глава муниципального образования «Город Воткинск» в течение 5 рабочих дней в письменной форме извещает лицо, замещавшее муниципальную должность (его представителя), и орган местного самоуправления о принятом решении с указанием причин отказа и порядка обжалования принятого решения.
10. Ежемесячная доплата к пенсии назначается с 1-го числа месяца, в котором лицо, замещавшее муниципальную должность, обратилось за ней, но не ранее дня, следующего за днём его увольнения с муниципальной должности, назначения страховой пенсии, назначенной в соответствии с  Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно оформленной в соответствии с Федеральным «О занятости населения в Российской Федерации». 
11. В случае необходимости представления органом местного самоуправления недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов, предусмотренных частью 3 статьи 6 настоящего Положения, Администрация города Воткинска в течение 7 рабочих дней со дня их регистрации направляет в орган местного самоуправления информацию о необходимости представления недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов в течение 3 месяцев со дня поступления указанной информации.
11. Решение о назначении ежемесячной доплаты к пенсии принимается Главой муниципального образования «Город Воткинск» не позднее 7 рабочих дней со дня повторного представления органом местного самоуправления документов при условии устранения замечаний в полном объёме.
12. В случае представления недостающих документов и (или) устранения недостатков в оформлении документов в полном объёме в течение 3 месяцев со дня получения информации, указанной в части 11 настоящей статьи, днём обращения лица замещавшего муниципальную должность за ежемесячной доплатой к пенсии считается день регистрации этого заявления  органом местного самоуправления, а в случае направления документов по почте - дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления.
13. В случае непредставления недостающих документов и (или) неустранения недостатков в оформлении документов в полном объёме в течение 3 месяцев со дня получения информации, указанной в части 11 настоящей статьи, Администрация города Воткинска в течение 7 рабочих дней со дня истечения указанного срока возвращает представленные органом местного самоуправления документы без рассмотрения.
14. При повторном представлении органом местного самоуправления необходимых документов в Администрацию города Воткинска ежемесячна доплата к пенсии назначается с 1-го числа месяца, в котором необходимые документы представлены в Администрацию города Воткинска.

Статья 8. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии

1. Ежемесячная доплата к пенсии перечисляется Администрацией города Воткинска на текущий счет получателя в кредитной организации.
[bookmark: P136]2. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность, приостанавливается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляется назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных гражданских служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации или освобождении от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении, либо по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, такая доплата устанавливается вновь в соответствии с настоящим Положением.
3. Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии и назначенное на одну из должностей, указанных в части 2 настоящей статьи, обязано в 5-дневный срок представить в Администрацию города Воткинска заявление по форме, установленной Администрацией города Воткинска, с приложением копии решения о его назначении на соответствующую должность.
4. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения на одну из указанных должностей, указанных в части 2 настоящей статьи, по решению Главы муниципального образования «Город Воткинск» о приостановлении ее выплаты.
5. При прекращении полномочий или освобождении от соответствующей должности выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется на прежних условиях по заявлению, форма которого устанавливается Администрацией города Воткинска, направленному в Администрацию города Воткинска, с приложением копии решения о прекращении полномочий или освобождении от соответствующей должности.
Решение о возобновлении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии принимается Главой муниципального образования «Город Воткинск» в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении выплаты.
6. Лицу, замещающему муниципальную должность, которому приостанавливалась выплата ежемесячной доплаты к пенсии в связи с замещением муниципальных должностей в муниципальном образовании «Город Воткинск», по его заявлению в установленном настоящим Положением порядке может быть установлена ежемесячная доплата к пенсии с учетом вновь замещавшихся муниципальных должностей в муниципальном образовании «Город Воткинск» и должностного оклада по этим должностям.
7. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, которому назначено ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячная доплата к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также пенсия за выслугу лет (ежемесячная доплата к пенсии, иные выплаты, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики «Почетный гражданин Удмуртской Республики» и ежемесячного материального вознаграждения гражданам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Воткинска»), устанавливаемая в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.
8. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения ежемесячного пожизненного содержания, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, назначаемых и финансируемых за счет средств федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иных выплат, кроме пожизненного ежемесячного вознаграждения гражданам, удостоенным почетного звания Удмуртской Республики «Почетный гражданин Удмуртской Республики» и ежемесячного материального вознаграждения гражданам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Воткинска»), устанавливаемой в соответствии с законодательством Удмуртской Республики или законодательством иных субъектов Российской Федерации, либо актами органов местного самоуправления в связи с замещением государственных должностей Удмуртской Республики, государственных должностей иных субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Удмуртской Республики, государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.
9. В случае смерти лица, получавшего ежемесячную доплату к пенсии, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим ее выплата прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть лица, получающего ежемесячную доплату, либо вступило в законную силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.
10. При наступлении обстоятельств, предусмотренных пунктами 7 и 9 настоящей статьи, выплата ежемесячной доплаты прекращается на основании решения Главы муниципального образования «Город Воткинск», принятого в течение 7 рабочих дней со дня поступления заявления о прекращении выплаты ежемесячной доплаты или информации о наступлении соответствующих обстоятельств.
11. В случаях если получателем ежемесячной доплаты к пенсии представлены недостоверные сведения или не представлены (представлены несвоевременно) сведения, предусмотренные настоящим Положением и это повлекло за собой перерасход средств на выплату ежемесячной доплаты к пенсии, излишне выплаченные суммы возмещаются в следующем порядке:
1) на основании решения Главы муниципального образования «Город Воткинск» о ежемесячном удержании излишне выплаченных сумм с получателя ежемесячной доплаты к пенсии в размере, не превышающем 20% причитающейся ему к выплате суммы ежемесячной доплаты к пенсии. Об осуществлении удержаний получатель ежемесячной доплаты к пенсии уведомляется Администрацией города Воткинска в письменной форме не позднее пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения. При этом получателю ежемесячной доплаты к пенсии разъясняются основания осуществления удержаний и порядок оспаривания (обжалования) принятого решения;
2) в добровольном порядке на основании соглашения, заключенного между Главой муниципального образования «Город Воткинск и получателем ежемесячной доплаты (в объемах и сроки, определенные соглашением);
3) на основании решения суда о возмещении переполученных сумм.
12. Суммы ежемесячной доплаты к пенсии, излишне выплаченные получателю ежемесячной доплаты к пенсии по вине Администрации города Воткинска, удержанию и взысканию с него не подлежат, за исключением случая счетной ошибки.
13. При смене лицом, получающим ежемесячную доплату к пенсии, места жительства в пределах Российской Федерации и (или) изменения реквизитов счета в кредитной организации для перечисления ежемесячной доплаты к пенсии он направляет соответствующую информацию в Администрацию города Воткинска.

Статья 9. Перерасчет ежемесячной доплаты к пенсии

1. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится в следующих случаях:
[bookmark: P156]1) изменение размера страховой пенсии по старости (инвалидности);
[bookmark: P158]2) централизованное увеличении должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования «Город Воткинск»;
[bookmark: P160]3) изменение минимального размера пенсии за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Город Воткинск». 
3. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится Администрацией города Воткинска или уполномоченным ею органом и оформляется правовым актом Главы муниципального образования «Город Воткинск».
4. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии, в соответствии с пунктом 1 части 1 настоящей статьи, производится на основании справки о размере пенсии.
При централизованном повышении страховых пенсий по старости (инвалидности) Администрация города Воткинска направляет межведомственный запрос в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации или запрос в государственную информационную систему «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» о предоставлении сведений о размере пенсии. В остальных случаях справка о размере пенсии предоставляется получателем ежемесячной доплаты к пенсии.
Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с пунктом 1 части 1 настоящей статьи производится со дня изменения размера пенсии.
5. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с пунктом 2 части 1 настоящей статьи производится на основании решения Воткинской городской Думы об индексации (увеличении) должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности.
6. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии, в соответствии с пунктом 3 части 1 настоящей статьи, производится на основании решения Воткинской городской Думы (Президиума Воткинской городской Думы), определяющего минимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего муниципального образования «Город Воткинск».

Статья 10. Заключительные Положения

1. Вопросы, связанные с установлением и выплатой ежемесячной доплаты к пенсии, а также с удержанием излишне выплаченной ежемесячной доплаты к пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
2. Состав и порядок ведения личных (выплатных) дел на лиц, подавших заявления об установлении ежемесячной доплаты к пенсии, порядок учета и отчетности по выплатам ежемесячной доплаты к пенсии определяется Администрацией города Воткинска.
3. Перерасчет (индексация) ежемесячной доплаты к пенсии, назначенной до вступления в силу настоящего Положения, производится по основаниям и в порядке, установленном настоящим Положением.  
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